
 

ACTA DE REUNIÓN  
 

Código: FO-M1-P5-005 

Versión: 02 

Fecha de aprobación:  
25/06/2018 

 

Tipo de reunión: Presentación profesionales de la Gerencia Infancia, 
Adolescencia y Juventud a la Entidad Escuela Empresarial de Educación. 

Fecha de reunión: 
24/08/2021 
 

Organismo, Dependencia o Proceso: Secretaría de Inclusión social y familia, 
Gerencia de Infancia adolescencia y juventud, Programa Buen comienzo 
Antioquia. 

Fecha de elaboración: 
24/08/2021 
 

Asistentes, Organismo: 
Heyer Alina Gómez Betancur 
Maria Janneth López Giraldo 
Damaris Patricia Echavarría Sepúlveda 

Ausentes, Organismo: 
N/A 

 
Orden del Día: 
 
1.           Presentación de los participantes. 
2. Presentación del objetivo de la reunión.  
3. Definir cronograma de asesoría por componentes.  
 
 
Desarrollo de la Reunión: 
 

1. Siendo las 9:00 am con un cordial saludo se da inicio al encuentro, que tiene como finalidad no solo 
presentar al equipo de la gerencia como referentes de atención, sino también conocer un poco de la 
EAS Corporación Latina, como está conformada, un poco de su trayectoria y ampliar el panorama para 
encaminar un plan de trabajo.  
 
Se presenta entonces el equipo de la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud conformado por la 
triada: Damaris Echavarría acompañando los Procesos pedagógicos, Maria Janneth López desde el 
componente Familia Comunidad y redes  y Alina Gómez  desde el componente de Salud y Nutrición, 
explicando de esta manera que con este acompañamiento directo se busca que este sea integral y así 
fortalecer los procesos de articulación de manera efectiva; de igual manera precede a presentarse el 
equipo asistente, coordinadora general: Luz Amparo, quien menciona que se encuentran presentes 
cada uno de los coordinadores de los municipios que atiende Corporación Latina, los psicosociales, y 
nutricionistas, compartiéndonos información general de la EAS con el fin de poder conocer un poco 
más sobre su razón de ser. 

 
2. Se procede entonces en aclarar el objetivo de la reunión el cual está enmarcado en escucharlos y de 

esa manera conocer las inquietudes que tiene desde los tres (3) componentes, para determinar cómo 
aportar al proceso y concertar el plan de acompañamiento y las asesorías más cercanas en las cuales 
se ahondara en los temas de manera más específica y eficaz, de cara al reto del regreso progresivo a la 
presencialidad. Lo que da pie a mostrar un poco de inconformidad ya que los diferentes participantes 
de este encuentro, esperaban que fuera este el momento de aclarar cada una de las dudad que se les 
presentaban. 
 
En vista de esta situación se le da la palabra frente a las inquietudes que tienen para resolver algunas 
de estas y las demás, documentarlas  para resolverlas en una asesoría programada por componentes. 
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Entre las inquietudes mencionan: 
- Dar claridad frente al número de encuentros que deben realizarse en el hogar y cuantos deben 

hacerse desde el componente psicosocial y de salud y nutrición.  
- Cuántos encuentros se deben realizar durante el mes de septiembre teniendo en cuenta que este 

tiene cinco semanas.  
- Referencian que desde la presencialidad ha sido complejo la comprensión de los formatos por los 

cambios que se han generado.  
- Puntos de corte de la línea base para incluir participantes en la atención presencial. 

 
Por último se explica que se llevará a cabo un encuentro con la interventoría donde se alinearan cada 
uno de los estándares y poder tener un acercamiento a las diferentes EAS, acertado, coherente y 
unificado. Además se resalta la labor y el acompañamiento del equipo de interventoría ya que por 
medio de esta se posibilita el conocimiento de los aspectos que requieren fortalecerse en la EAS. 

 
3. Queda como compromiso la asesoría en los componentes de atención familia comunidad y redes y 

procesos pedagógicos para el día 01 de septiembre de 2021 y el de Salud y nutrición de manera 
conjunta con las EAS el día 31 de agosto. 
 

 
             
_______________________________                                                    _________________________________ 
            Firma de quien elabora         Firma de quien revisa y aprueba. 
       Heyer Alina Gómez Betancur                    
 
 
Se anexa listado de asistencia y evidencia fotográfica 


